MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

EDITAL N° 031/PRPGP/UFSM, DE 09 DE JUNHO DE 2011

ABERTURA DE INSCRIGAO AOS CURSOS DE POS-GRADUAGAO, NA MODALIDADE A DISTANCIA, NiVEL
DE ESPECIALIZACAO, PARA INGRESSO NO 2° SEMESTRE DE 2011

Os Coordenadores dos Cursos de Pds-Graduagao e o Pré-Reitor de Pds-Graduagdo e Pesquisa tornam publico
que, no periodo de 13 a 24 de junho de 2011, estardo abertas as inscriges a sele¢do aos Cursos de Pés-
Graduag&o, na modalidade a distancia, nivel de ESPECIALIZAGAO, para ingresso no segundo semestre de
2011, conforme descrito a seguir:

1. INSCRICAO

1.1. Ainscrig@o sera feita via internet, no endereco eletronico www.ufsm.br/prpgp “EDITAIS” - Editais de Selegéo,

sendo esta a Unica modalidade de inscri¢do aceita para participar da sele¢éo neste edital;

1.2. O candidato devera clicar no Curso e no Polo e preencher atentamente os campos da ficha de pré-inscri¢éo;
apods, clicar no codigo de barras que aparece na tela para gerar e imprimir o boleto bancario e efetuar o
pagamento;

1.3. Leia as instrugdes sobre a situagdo do pagamento da taxa de inscri¢éo e clique no Boleto Bancério para
gerar e imprimir o Boleto. Efetue o pagamento da taxa de inscrigdo impressa no Boleto, no valor de R$ 56,00
(cinquenta e seis reais), em qualquer agéncia bancaria, caixa eletronico ou casa lotérica;

1.4. Aguarde 24 horas, que é o tempo necessario para realizar a conciliagdo bancéria, ou seja, a compensagao
apds o pagamento da taxa e retorne ao sistema de inscrigao, digitando o cédigo numérico do Boleto Bancério e
imprima o Comprovante de Inscrig&o;

1.5. Assine o Comprovante de Inscricdo e anexe aos demais documentos exigidos no Edital do Programa de
Pds-Graduagao;

1.6 O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no ultimo dia do periodo, devera anexar aos
documentos exigidos pelo Edital, a pré-inscri¢do assinada e o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢éo;
1.7. A inscricdo somente sera confirmada apds o pagamento integral da taxa de inscri¢éo, a qual néo sera
restituida em hipdtese alguma;

1.8. O candidato que entrar no sistema de inscricdo e ndo encontrar disponivel o Comprovante de Inscri¢do em
48 horas, deve entrar imediatamente em contato com a Pré-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa (PRPGP),
pelo telefone (55) 3220-9656;

1.9. O candidato que solicitar a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo devera enviar a documentagao, de
acordo com a Resolugéo n. 022/2008, disponivel no site da PRPGP, em envelope identificado (nome completo e

curso), através de postagem (via sedex) para o enderego: Universidade Federal de Santa Maria, Pro-Reitoria de



Pds-Graduagao e Pesquisa - PRPGP, Av. Roraima, n° 1000, 7° andar, sala 730, do Prédio da Administragéo
Central, Campus, Camobi, CEP 97.105-900, Santa Maria, RS, no periodo de 13 a 15 de junho de 2011;

1.9.1 O candidato contemplado com a isen¢do de pagamento da taxa de inscricdo, devera imprimir o
comprovante de inscricdo e anexar o documento original de isengdo da taxa, o qual devera ser retirado junto a
PRPGP;

1.9.2 O candidato ndo contemplado com a isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo podera retirar a
documentagéo junto a PRPGP em até cinco dias uteis a contar da publicagéo do resultado no site da PRPGP

(www.ufsm.br/prpgp), a partir da qual a documentagéo seré eliminada;

1.10. Nao deixe para fazer sua inscri¢do nos ultimos dias. A PRPGP néo se responsabilizara se o candidato nao
conseguir completar o preenchimento da ficha de inscrigéo, por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores técnicos que
impossibilitem o processamento de dados;

1.11. A Comisséo de Selecdo podera indeferir a inscrigdo que ndo atender a todos os requisitos e exigéncias
deste Edital.

2. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL: sera realizada até o dia 15 de julho de 2011, no site www.ufsm.br,
pelo DERCA, encaminhado através da Pré-Reitoria de Pés-Graduacéo e Pesquisa - PRPGP.

3. MATRICULA: sera realizada no periodo de 02 a 04 de agosto de 2011, via web, usando login e senha que
corresponderao, respectivamente, ao nimero de matricula (fornecido pela Secretaria do Programa de Pos-
Graduagéo) e data de nascimento.

3.1. O candidato classificado que apresentar, na inscri¢do, Atestado de Provavel Formando, para o primeiro
semestre de 2011, devera entregar no DERCA e até a matricula, a Certiddo ou Certificado de Conclusdo do
Curso. A copia devera ser autenticada e acondicionada em envelope lacrado e identificado (com o nome
completo do candidato, curso e polo aos quais se candidata).

3.2. O Diploma de Graduagdo devera ser entregue ao DERCA até o término das aulas do segundo semestre
letivo de 2011, conforme o Calendario Académico da UFSM.

3.3. O candidato estrangeiro classificado devera entregar ao DERCA e até a matricula, o comprovante de possuir
visto temporario e registro junto a Policia Federal;

4. ALTERACAO DO EDITAL: adendos, correges ou novos Editais serdo publicados, sempre que necessarios,
em jornal local e no site www.ufsm.br e www.ufsm.br/prpgp.

5. RETIRADA DOS DOCUMENTOS: apés a selegéo, os candidatos ndo classificados terdo um prazo de 30
(trinta) dias, a contar da divulgagdo do resultado, para retirar o Curriculum Vitae e os comprovantes junto a

Coordenadoria de Educagao a Disténcia.
6. RECURSO: O candidato podera interpor recurso ao Colegiado do Programa de Pos-graduagdo através de
abertura de processo administrativo no Departamento de Arquivo Geral, no prazo de dez dias corridos, contado a

partir da divulgagéo do resultado final pelo PRPGP.



7. As informagdes contidas neste Edital sdo de inteira responsabilidade das Coordenagdes dos Cursos de Pos-
graduacdo e da Coordenadoria de Educagdo a Distancia. O processo seletivo sera realizado sob a
responsabilidade da Comissao de Selegéo, indicada pelo Colegiado do Programa e oficializada pelo respectivo
Centro. A selegao estara sob responsabilidade da Comissédo de Sele¢do, composta pelo Coordenador do Curso,
Coordenador de Tutoria e trés professores do Curso. A Comissdo poderé indeferir a inscrigdo que ndo atender a
todos os requisitos e exigéncias deste edital.

8. Apds a inscricdo via internet, a documentagao exigida no Edital especifico de cada Curso devera ser enviado
até o ultimo dia de inscrigdo (24 de junho de 2011), via Correios (SEDEX) com data e carimbo de postagem,
identificado (com o nome do candidato, curso e polo ao qual se inscreveu), para o enderego da
Coordenadoria de Educagdo a Distancia (CEAD). A responsabilidade pela documentagdo sera
exclusivamente do candidato:

Universidade Federal de Santa Maria - UFSM
Coordenadoria de Educacao a Distancia - CEAD
Avenida Roraima n° 1000

Prédio 14 — Sala 106

Cidade Universitaria — Bairro Camobi

Santa Maria - RS

CEP: 97105-900



1. GESTAO DE ORGANIZAGAO PUBLICA EM SAUDE

1.1. POLOS E NUMERO DE VAGAS

1.1.1. Polo de Constantina/RS (Cédigo 088EAD.01): quarenta e cinco vagas

1.1.2. Polo de S&o Francisco de Paula/RS (Cédigo 088EAD.02): quarenta e cinco vagas;

1.1.3. Polo de Sobradinho/RS (Cédigo 088EAD.03): quarenta vagas;

1.1.4. Polo de Tapejara/RS (Cddigo 088EAD.04): quarenta vagas;

1.1.5. Polo de Trés de Maio/RS (Cédigo 088EAD.05): quarenta vagas;

1.1.6. Polo de Tio Hugo/RS (Cddigo 088EAD.06): quarenta vagas;

1.2. CANDIDATO: Graduados em Curso Superior nas areas de Ciéncias Sociais, Humanas ou da Saude.
1.3. DOCUMENTACAO EXIGIDA

1.3.1. Comprovante de inscricdo devidamente preenchido no enderego eletrénico www.ufsm.br/prpgp “EDITAIS” -

Editais de Seleg&o, impresso e assinado e o comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢éo;

1.3.1.1. O candidato contemplado com o beneficio de isen¢do da taxa de pagamento deve postar, além do
comprovante de inscrigdo preenchido via web, impresso e assinado, o documento original de isengéo da taxa,
expedido pela PRPGP;

1.3.2. Cépia autenticada do Diploma de curso superior, Certificado de Conclusdo de Curso (autenticado) ou
Atestado de Previsdo de Conclusao de Curso (autenticado) ou Atestado de Provavel Formando (autenticado);
1.3.3. Curriculum Vitae documentado (anexando cdpias de todos os certificados, diplomas, atestados e demais
documentos mencionados no curriculo), em 1 (uma) via, conforme modelo no ANEXO | deste Edital (Somente
sera analisado o Curriculum Vitae apresentado de acordo com o modelo do Anexo I);

1.3.4. Cdpia autenticada do Histérico Escolar do curso de graduagao;

1.3.5. Copia autenticada de documentos:

a) Cédula de Identidade (n&o seréa aceita copia da Carteira Nacional de Habilitagao);

b) Titulo Eleitoral;

c¢) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar e

d) CPF. Para estrangeiros é necessaria a copia autenticada do passaporte ou da carteira de identifica¢do do pais
de origem (no caso de pais do MERCOSUL), necessitando para a matricula;

1.3.6. Proposta de Projeto (maximo de cinco laudas, fora a capa), explicando os motivos de interesse no curso,
conforme modelo constante no ANEXO Il deste Edital;

1.3.7. Memorial Descritivo, conforme modelo no ANEXO Il deste Edital (maximo 3 laudas);

1.3.8. Comprovante de pagamento original da taxa de inscrigdo no valor de R$ 56,00 (cinquenta e seis reais);
1.4. CRITERIOS DE SELECAO

1.4.1. Andlise do Curriculum Vitae;

1.4.2. Andlise da proposta de projeto;

1.4.3. A nota minima para classificagao para a entrevista é de 5,0 (cinco) pontos, e a nota minima da entrevista,



caso haja necessidade, devera ser de 2,0 (dois) pontos. Para desempate na selegéo, sera considerada a maior
nota do Plano Profissional (projeto);

1.4.4. A selegdo sera baseada na tabela de pontuagdo no ANEXO IV

1.5. PUBLICACAO DA LISTAGEM DE ALUNOS COM INSCRICOES INDEFERIDAS: sera divulgada até o dia 5
de julho de 2011, no Portal da UFSM (www.ufsm.br) e no site da Coordenadoria de Educacdo a Distancia da
UFSM (www.ufsm.br/ead).

Ricardo Vianna Martins Carlos Alberto Ceretta
Coordenador Pro-Reitor Adjunto



ANEXO |

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

~ CURSO DE POS-GRADUAGAO A DISTANCIA ,
ESPECIALIZAGAO LATO SENSU EM GESTAO DE ORGANIZAGAO PUBLICA EM SAUDE

ROTEIRO DE CURRICULO SIMPLIFICADO (dltimos 5 anos)

1. DADOS DE IDENTIFICACAO

NOME DO CANDIDATO

FILIACAO

DATA DE NASCIMENTO: dd/mm/aaaa

ESTADO CIVIL

ENDERECO RESIDENCIAL

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

E-MAIL

TELEFONE PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) (1°)
TELEFONE PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) (2°)
TELEFONE CELULAR PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) (3°)
FAX PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos)

CPF

RG

EMPREGO ATUAL (local, enderego)

2. TITULACAO E FORMAGCAO ACADEMICA

2.1. Curso(s) de graduacgéo - Instituicdo — Ano de conclusao

2.2. Curso(s) de pds-graduagao — Instituigdo — Ano de conclusao

2.3. Curso(s) de aperfeicoamento/formacédo na area de educagéo — de 180h ou mais - Instituicdo — Ano

2.4. Curso(s) de aperfeicoamento/formagéo na &rea de educagdo — 32h ou mais € menos de 180h — Instituigao —
Ano

2.5. Curso(s) de aperfeicoamento/formagao na area de educagéo — 16 h ou mais e menos de 32 h — Instituicao —
Ano

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PRODUGAO CIENTIFICA

3.1. Tempo de experiéncia profissional;

3.2. Estagio extracurricular na area de formagao (inicio e término, area e local de estagio);
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3.3. Publicagdes (temas da area de formagéo - artigo, ensaio, resenha, capitulo de livro, livro, etc.);
3.4. Palestras realizadas com temas da area de formagéo (tema, local e data);

3.5. Minicursos ministrados com temas da area de formacao (tema, local e data);

3.6. Oficinas ministradas com temas da area de formagéo (tema, local e data);

3.7. Apresentacao de trabalhos (titulo do trabalho, nome do evento, instituicdo promotora, ano);

3.8. Monitoria (em qué, tempo de duragao, institui¢cdo, ano);

3.9. Tutoria (em qué, tempo de duragao, instituicao, ano);

3.10. Participagao em projetos — (titulo projeto, tempo de duracg&o, tipo de participacao).

ATENGAO: Somente serdo validados na pontuagéo os itens que forem documentados.

Favor nédo enviar documentos que néo pontuem ou néo estejam prescritos neste edital.



ANEXO Il
ROTEIRO SIMPLIFICADO DO PROJETO

CAPA

Titulo da proposta de projeto
Autoria

Més/Ano de apresentagéo
RESUMO

1. INTRODUCAO

Importéncia do estudo (justificativa)
Tematica do estudo

Objetivos

2. REFERENCIAL TEORICO
Leituras e autores que darédo suporte teorico ao estudo (ponto de referéncia para analises)

3. METODOLOGIA
Procedimentos a serem adotados para responder ao problema da pesquisa/estudo. Descri¢do dos instrumentos

de coleta de dados e dos procedimentos de anélise e interpretagéo dos dados que seréo coletados.

4. RECURSOS

Humanos e materiais que seréo utilizados no estudo.

5. CRONOGRAMA

Quando acontecera cada etapa do trabalho.

REFERENCIAS
Autores que serao utilizados (citados ou ndo no texto) para o desenvolvimento da pesquisa/estudo

IMPORTANTE:
O projeto devera conter no maximo 5 (cinco) laudas (fora capa).

O projeto é continuo. Ex, depois do resumo, continua-se na mesma pagina, e assim sucessivamente.



ANEXO Il

ROTEIRO SIMPLIFICADO DE MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo € uma autobiografia que descreve, analisa e critica acontecimentos sobre a trajetéria
académico-profissional e intelectual do candidato, avaliando cada etapa de sua experiéncia. Ndo deve ser
confundido com o curriculo, no qual é apresentada apenas a listagem das atividades desenvolvidas.
Recomenda-se que o memorial inclua, em sua estrutura, se¢des que destaquem as informagbes mais
significativas, como a formagéo, as atividades técnico-cientificas e artistico-culturais, as atividades docentes, as
atividades de administrag&o, a produgao cientifica, entre outras.

O texto deve ser redigido na primeira pessoa do singular, o que permitira ao candidato enfatizar o mérito de suas
realizacbes. O Memorial Descritivo responde basicamente a trés perguntas: quem sou, qual minha trajetoria

profissional (historia de vida) e por que escolhi este curso.

Sugestao de Estrutura do Memorial

1. Folha de rosto onde conste: nome do candidato; titulo (Memorial Descritivo); local e ano

2. Formacao, aperfeicoamento e atualizagéo

Na descrigdo, mencionar: educagao superior (graduagdo e pds-graduagao); estagios; cursos de extensdo;
iniciacdo cientifica e monitoria; bolsas de estudo; participagédo em congressos, simposios, seminarios € outros
eventos congéneres.

Deve-se inserir comentarios sobre como decorreram os cursos de formagdo, de aperfeicoamento e de
atualizacdo, assim como o resultado final e também os reflexos na carreira profissional, docente, cientifica,

literaria e/ou artistica do candidato.

3. Atividades docentes

As atividades docentes referem-se as fungdes desenvolvidas no ensino e na orientagdo de estudantes. Na
descricdo, mencionar: aulas e cursos ministrados (especificar em que disciplinas); orientagdes de trabalhos de
alunos (Feiras de Ciéncias, das Profissdes, entre outros eventos), trabalhos de concluséo de cursos, de estagios

elou de bolsistas; palestras e/ou conferéncias proferidas.

4. Atividades de administracao
4.1. Indicar outras atividades profissionais que ndo se enquadrem nas modalidades anteriores:
a) participagdo em comissdes, coordenagdes, supervisdes de trabalhos e/ou projetos;

b) participacdes em conselhos, em comités e/ou juri de prémios entre outros;



c) participagdes em drgéos colegiados, comités executivos, grupos de trabalhos, entre outros;
d) consultorias;
e) fungbes eletivas, inclusive diretorias, conselhos de entidades (profissionais e/ou sindicais) indicando fungéo

exercida, inclusive de chefia, coordenagéo e dire¢do, com o respectivo tempo de mandato.

5. Titulos, homenagens e aprovagdes em concursos. Mencionar o ano, a distingéo outorgada e o local.

6. Producao cientifica, literaria e artistica

Incluir trabalhos cientificos, literarios e/ou artisticos que tenham sido publicados, assim como trabalhos
apresentados em congressos, jornadas e outros eventos similares.

7. Motivo da escolha do curso pretendido

Justificar os motivos que levaram o candidato a escolher o curso pretendido, explicitando as expectativas do

candidato com o curso.

No maximo 3 laudas de memorial.

10



ANEXO IV - TABELA DE PONTUAGAO DO CURICULUM VITAE

Curso Curso de - Experlgnaa Expe.rlenc1a~ Projeto
Graduaci Especializacio Extensa Profissional Profissional Nao fissional
¢ P ¢ Gerencial Gerencial protissiona
até 3 até 5 pontos até 2
até 1 ponto até 3 até 5,0 pontos
0,1 ponto cada 40h| 0,5 ponto por ano| 0,2 ponto por ano
Area 1,0 Area 3,0 Area 1,0 Area 5,0 Area 2,0
Areaafim| 0,5 |Areaafim| 1,5 |Areaafim| 0,5
Outra 2,5 [Outra 1,0
Outra 0,0 [Outra 0,0 [Outra 0,0
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2. GESTAO EDUCACIONAL

2.1. POLOS E NUMERO DE VAGAS

2.1.1. Polo de Educagao Superior de Constantina/RS (Codigo 1017EAD.01): cinquenta vagas;
2.1.2. Polo Educacional Botucarai (Tio Hugo/RS) (Codigo 1017EAD.02): cinquenta vagas;
2.1.3. Polo de Agudo/RS (Cédigo 1017EAD.Q7): cinquenta vagas;

2.1.4. Polo de Sapucaia do Sul/RS (Cddigo 1017EAD.08): cinquenta vagas;

2.1.5. Polo de Trés Passos/RS (Cédigo 1017EAD.10): cinquenta vagas.

2.2. CANDIDATO: Graduados em Curso Superior.

2.3. DOCUMENTAGAO EXIGIDA

2.3.1. Comprovante de inscri¢do devidamente preenchido no enderego eletronico www.ufsm.br/prpgp “EDITAIS” -

Editais de Selegéo, impresso e assinado e o comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢éo;

2.3.1.1. O candidato contemplado com o beneficio de isengdo da taxa de pagamento deve postar, além do
comprovante de inscricdo preenchido via web, impresso e assinado, 0 documento original de isengdo da taxa,
expedido pela PRPGP;

2.3.2. Copia autenticada do Diploma de curso superior, Certificado de Conclusdo de Curso (autenticado) ou
Atestado de Previsao de Conclusao de Curso (autenticado) ou Atestado de Provavel Formando (autenticado);
2.3.3. Curriculum Vitae documentado (anexando copias de todos os certificados, diplomas, atestados e demais
documentos mencionados no curriculo), em uma via, conforme modelo no ANEXO | deste Edital (Somente sera
analisado o Curriculum Vitae apresentado de acordo com o modelo que consta do ANEXO I);

2.3.4. Copia autenticada do Historico Escolar do curso de graduagéo;

2.3.5. Copia autenticada de documentos:

a) Cédula de Identidade (n&o seréa aceita copia da Carteira Nacional de Habilitag&o);

b) Titulo Eleitoral;

¢) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar

d) CPF. Para estrangeiros, é necessaria a copia autenticada do passaporte ou da carteira de identificagdo do
pais de origem (no caso de pais do MERCOSUL), necessitando para a matricula;

2.3.6. Proposta de projeto de pesquisa, em uma via, direcionada a area de interesse (Gestao Educacional), com
no maximo 10 (dez) laudas (conforme modelo no ANEXO Il deste Edital);

2.4. CRITERIOS DE SELECAO

2.4.1. Andlise do Curriculum Vitae;

2.4.2. Analise da proposta de projeto de pesquisa;

2.4.3. A nota minima para aprovagao sera 5,0 (cinco), resultante da média aritmética ponderada dos pontos da
titulagéo e formagéo (peso 2), experiéncia profissional e produgédo (peso 4) e proposta de projeto de pesquisa
(peso 4), pontuagao conforme tabela no ANEXO lIl deste edital (Critérios para Avaliagéo dos Candidatos);
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2.4.4. Mantendo-se 0 empate, sera ento classificado o candidato com maior idade;

2.5. PUBLICAGAO DA LISTAGEM DE ALUNOS COM INSCRICOES INDEFERIDAS: ser4 divulgada até o dia 5
de julho de 2011, no Portal da UFSM (www.ufsm.br) e no site da Coordenadoria de Educacdo a Distancia da
UFSM (www.ufsm.br/ead).

Maria Elizabete Londero Mousquer Carlos Alberto Ceretta
Coordenadora Pro-Reitor Adjunto
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ANEXO |

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CENTRO DE EDUCAGAO

CURSO DE POS-GRADUAGAO A DJSTANCIA
ESPECIALIZACAO LATO SENSU EM GESTAO EDUCACIONAL

ROTEIRO DE CURRICULO SIMPLIFICADO ((iltimos 5 anos)

1. DADOS DE IDENTIFICACAO

NOME DO CANDIDATO

FILIACAO

DATA DE NASCIMENTO: dd/mm/aaaa

ESTADO CIVIL

ENDERECO RESIDENCIAL

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

E-MAIL

TELEFONE PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) 1
TELEFONE PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) 2
TELEFONE CELULAR PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) 3
FAX PARA CONTATO (ddd) — (oito digitos)

CPF

RG

EMPREGO ATUAL (local, endereco)

2. TITULACAO E FORMAGCAO ACADEMICA

2.1. Curso(s) de graduacéo - Instituicdo — Ano de conclusao

2.2. Curso(s) de pos-graduagéo — Instituicdo — Ano de conclusédo

2.3. Curso(s) de aperfeicoamento/formagédo na area de educagéo — de 180 h ou mais — Instituigdo — Ano

2.4. Curso(s) de aperfeicoamento/formagdo na area de educagéo — 32 h ou mais e menos de 180 h — Instituicdo
- Ano

2.5. Curso(s) de aperfeicoamento/formagdo na area de educagéo — 16 h ou mais e menos de 32 h — Instituicao —
Ano

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PRODUGAO CIENTIFICA

3.1. Tempo de experiéncia profissional no magistério

3.2. Estagio extracurricular na area da Educacéo (inicio e término, area e local de estéagio)

3.3. Publicagdes (temas da area da educagéo - artigo, ensaio, resenha, capitulo de livro, livro, etc.)

3.4. Palestras realizadas com temas da area educacional (tema, local e data)

3.5. Minicursos ministrados com temas da area educacional (tema, local e data)

3.6. Oficinas ministradas com temas da area educacional (tema, local e data)

3.7. Apresentacao de trabalhos (titulo do trabalho, nome do evento, instituicdo promotora, ano)

3.8. Monitoria (em qué, tempo de duragao, instituicao, ano)

3.9. Tutoria (em qué, tempo de duragao, instituigdo, ano)

3.10. Participagao em projetos — (titulo projeto, tempo de durac&o, tipo de participacao).
ANEXO I
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CENTRO DE EDUCAGAO

CURSO DE POS-GRADUAGAO A DISTANCIA
ESPECIALIZAGAO LATO SENSU EM GESTAO EDUCACIONAL

ROTEIRO SIMPLIFICADO DE PROPOSTA DE PROJETO

CAPA

Titulo da proposta de projeto
Autoria

Més/Ano de apresentagéo

1. INTRODUCAO

Importéncia do estudo (justificativa)
Tematica do estudo

Objetivos

2. REFERENCIAL TEORICO
Leituras e autores que darédo suporte tedrico ao estudo (ponto de referéncia para analises).

3. METODOLOGIA
Procedimentos a serem adotados para responder ao problema da pesquisa/estudo. Descri¢do dos instrumentos
de coleta de dados e dos procedimentos de analise e interpretagao dos dados que serdo coletados.

4. RECURSOS
Humanos e materiais que serdo utilizados no estudo.

5. CRONOGRAMA
Quando acontecera cada etapa do trabalho.

REFERENCIAS
Autores que serao utilizados (citados ou ndo no texto) para o desenvolvimento da pesquisa/estudo.

IMPORTANTE:
A proposta devera conter no maximo 10 (dez) laudas.
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ANEXO Il

CRITERIOS PARA AVALIAGAO DOS CANDIDATOS

NOME DO CANDIDATO:

1. CRITERIOS DE JULGAMENTO DA TITULAGAO E FORMAGAOQ: PESO 2 (DOIS)

1.1. Formacg&o Académica na area educacional: 10,0 (dez) pontos

Curso de formagé&o na area de educacao — de 180 h ou mais (2,0 4,0
pontos p/curso) e/ou 2° Curso de Graduagao

Evento de formagao na area de educagdo — 32 h ou mais e > 180 h 4,0
(1,0 ponto p/evento)

Evento de formacg&o na area de educagdo — 16 h ou mais € > 32 h 2,0
(0,2 ponto p/evento)

SUBTOTAL 1 10,0
A) VALOR EM PESOS (Subtotal 1 X Peso 2) (10,0 X 2)

2. CRITERIOS DE JULGAMENTO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PRODUGAQ: PESO 4 (QUATRO)

2.1. Experiéncia profissional e produgéo cientifica: 10,0 (DEZ) pontos

Tempo de experiéncia profissional no magistério 0,8 pontos p/ano 4,0
até 4,0 pontos

Publicacbes (temas da area da educagéo) — 0,6 pontos por 2,0
publicacdo

Palestras/Minicursos/Oficinas ministradas com temas da area 2,0
educacional — 0,4 p/atividade

Apresentacao de trabalhos/Monitoria/Tutoria/Participagdo em 2,0
projetos — 0,2 p/atividade

SUBTOTAL 2 10,0
B) VALOR EM PESOS (Subtotal 2 X Peso 4) (10,0 X 4)

3. CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROPOSTA DE ANTEPROJETO: PESO 4 (QUATRO)

3.1. Proposta de projeto: 5,0 (cinco) pontos

Tema e Problematizacdo 5,0
Relevancia e Relagdo Gestdo Educacional/Escolar 5,0
SUBTOTAL 3 10,0
C) VALOR EM PESOS (Subtotal 3 X Peso 4) (10,0 X 4)

TOTAL GERAL: «..ovvrere. (A+B+C)10=

PONTOS

PROFESSORES AVALIADORES:
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3. GESTAO EM ARQUIVOS

3.1. POLOS E NUMERO DE VAGAS

3.1.1. Cruz Alta/RS (Cddigo 1016EAD.02): cinquenta vagas

3.1.2. Restinga Seca/RS (Cddigo 1016EAD.04): cinquenta vagas

3.1.3. Sapucaia do Sul/RS (Cddigo 1016EAD.05): cinquenta vagas

3.1.4. Santana do Livramento/RS (Cddigo 1016EAD.06): cinquenta vagas

3.2. CANDIDATO: Graduados em curso superior de Arquivologia e areas afins.

3.3. DOCUMENTACAO EXIGIDA

3.3.1. Comprovante de inscri¢édo devidamente preenchido no enderego eletronico www.ufsm.br/prpgp “EDITAIS” -

Editais de Selegéo, impresso e assinado e o comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢&o;

3.3.1.1. O candidato contemplado com o beneficio de isencdo da taxa de pagamento deve postar, além do
comprovante de inscricdo preenchido via web, impresso e assinado, 0 documento original de isengdo da taxa,
expedido pela PRPGP;

3.3.2. Cdpia autenticada do Diploma de curso superior, Certificado de Conclusédo de Curso (autenticado) ou
Atestado de Previsdo de Conclusao de Curso (autenticado) ou Atestado de Provavel Formando (autenticado);
3.3.3. Curriculo Lattes documentado (anexando copias de todos os documentos): certificados, diplomas,
atestados e demais comprovantes dos documentos mencionados no Curriculo Lattes), em 1 (uma) via.
(Somente sera analisado o Curriculo Lattes apresentado de acordo com a Plataforma Lattes do CNPq -
Acessar em www.cnpq.br, clicando no link Plataforma Lattes);

3.3.4. Copia autenticada do Histdrico escolar do curso de graduagéo;

3.3.5. Cdpia autenticada de documentos:

a) Cédula de Identidade (n&o seréa aceita copia da Carteira Nacional de Habilitag&o);

b) Titulo Eleitoral;

c¢) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar

d) CPF. Para estrangeiros é necessaria a copia autenticada do passaporte ou da carteira de identifica¢do do pais
de origem (no caso de pais do MERCOSUL), necessitando para a matricula;

3.3.6. Carta de Intengdes (maximo 2 laudas) conforme ANEXO | deste Edital, devidamente preenchida;

3.3.7. Comprovante de pagamento original da taxa de inscricdo no valor de R$ 56,00 (cinquenta e seis reais);
3.4. CRITERIOS DE SELECAO

3.4.1. Andlise do Curriculo Lattes (Somente sera analisado o Curriculo Lattes apresentado de acordo com a
Plataforma Lattes do CNPq - Acessar em www.cnpg.br, clicando no link Plataforma Lattes);

3.4.2. Andlise da Carta de Intengdes;

3.4.3. A nota minima para aprovagéo sera 5,0 (cinco), resultante da média aritmética ponderada dos pontos da

titulagdo e formagéo (peso 2), experiéncia profissional e produgéo (peso 4) e da Carta de Intengdes (peso 4);
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3.4.4. As orientagdes seguidas pela Comissé@o de Seleg¢do para pontuagdo e avaliagdo dos candidatos estéo
presentes no ANEXO Il deste Edital (Critérios para Avaliagdo dos Candidatos);

3.4.5. Verificando-se empate, sera entéo classificado o candidato com maior idade;

3.5. PUBLICAGAO DA LISTAGEM DE ALUNOS COM INSCRIGOES INDEFERIDAS: sera divulgada até o dia 5
de julho de 2011, no Portal da UFSM (www.ufsm.br) e no site da Coordenadoria de Educacdo a Distancia da
UFSM (www.ufsm.br/ead).

Denise Molon Castanho Carlos Alberto Ceretta
Coordenadora Pro-Reitor Adjunto
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ANEXO |

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E HUMANAS
CURSO DE POS-GRADUAGAO A DISTANCIA

ESPECIALIZAGAO LATO SENSU EM GESTAO DE ARQUIVOS

Modelo de Carta de Intengées

A carta de intencdo é o documento por meio do qual determinada pessoa manifesta de modo formal seu
interesse em participar de determinado programa, curso ou outro evento disponibilizado por uma instituigao.

Exemplos comuns de uso da carta de inteng&o incluem a especializagéo, mestrado e doutorado.

1. Identificagao do candidato e descrigao da trajetoria profissional:
2. Por que vocé optou por fazer este curso?
3. Qual assunto / tema pretende desenvolver na pesquisa de especializagao?

Local e Data :

Assinatura:
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ANEXO I

CRITERIOS PARA AVALIACAO DOS CANDIDATOS

NOME DO CANDIDATO:

1. CRITERIOS DE AVALIAGAO DA TITULACAO E FORMACAOQ: PESO 2 (DOIS)
1.1. Formagédo Académica na area: 10,0 (dez) pontos

4,0
Curso na area — de 180 h ou mais (2,0 pontos por curso)
Evento na area — 32 h ou mais € > 180 h (1,0 ponto por evento) 4,0
Evento na area — 16 h ou mais e > 32 h (0,2 ponto por evento) 2,0
SUBTOTAL 1 10,0
A) VALOR EM PESOS (Subtotal X Peso 4) (10,0 X 2

2. CRITERIOS DE AVALIAGAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PRODUGAQ: PESO 4(QUATRO)

2.1. Experiéncia profissional e produgéo cientifica: 10,0(dez) pontos

Tempo de experiéncia profissional - 0,8 ponto por ano, até 4,0 pontos 4,0
Estagio extracurricular na area - 0,5 ponto por ano, até 1,0 ponto 1,0
Publicagdes — 0,6 ponto por publicagéo 2,0
Palestras/Minicursos/Oficinas ministradas — 0,4 ponto por atividade 2,0
Apresentacdo de trabalhos/Monitoria/Tutoria/Participagdo em projetos — 0,2 ponto por 1,0
atividade
SUBTOTAL 2 10,0
B) VALOR EM PESOS (Subtotal X Peso 6) (10,0 X 4)
3. CRITERIOS DE AVALIACAO DA CARTA DE INTENCOES: PESO 4 (QUATRO)
3.1. Carta: 10,0 (dez) pontos
Clareza na identificagdo do candidato 4,0
Clareza e objetividade na descrigdo da trajetoria profissional 4,0
Clareza ao explicitar o porqué da escolha do curso 2,0
SUBTOTAL 3 10,0
C) VALOR EM PESOS (Subtotal 3 X Peso 4) (10,0 X 4)
TOTAL GERAL. ................... (A+B PONTOS
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4. GESTAO PUBLICA

4.1. POLOS E NUMERO DE VAGAS

4.1.1. Polo de Picada Café/RS (Cédigo 085EAD.03): quarenta vagas;

4.1.2. Polo de Tio Hugo/RS (Codigo 085EAD.04): quarenta vagas;

4.1.3. Polo de Tapejara/RS (Cddigo 085EAD.05): quarenta vagas;

4.1.4. Polo de Sapucaia do Sul/RS (Cédigo 085EAD.06): quarenta vagas;

4.1.5. Polo de Santana do Livramento/RS (Codigo 085EAD.07): quarenta vagas.

4.2. CANDIDATO: Graduados em Curso Superior

4.3. DOCUMENTACAO EXIGIDA

4.3.1. Comprovante de inscrigdo devidamente preenchido no endereco eletrénico www.ufsm.br/prpgp “EDITAIS” -

Editais de Selegéo, impresso e assinado e o comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢&o;

4.3.1.1. O candidato contemplado com o beneficio de isen¢do da taxa de pagamento deve postar, além do
comprovante de inscrigdo preenchido via web, impresso e assinado, o documento original de isengéo da taxa,
expedido pela PRPGP;

4.3.2. Copia autenticada do Diploma de curso superior, Certificado de Conclusdo de Curso (autenticado) ou
Atestado de Previsao de Conclusao de Curso (autenticado) ou Atestado de Provavel Formando (autenticado);
4.3.3. Curriculum Vitae documentado (anexando copias de todos os certificados, diplomas, atestados e demais
documentos mencionados no curriculo), em uma via, conforme modelo no ANEXO | deste Edital (Somente sera
analisado o Curriculum Vitae apresentado de acordo com o modelo no Anexo |);

4.3.4. Copia autenticada do Histérico Escolar do curso de graduagao;

4.3.5. Copia autenticada de documentos:

a) Cédula de Identidade (n&o seréa aceita copia da Carteira Nacional de Habilitagao);

b) Titulo Eleitoral;

c) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar

d) CPF. Para estrangeiros, é necessaria a copia autenticada do passaporte ou da carteira de identificagdo do
pais de origem (no caso de pais do MERCOSUL), necessitando para a matricula;

4.3.6. Proposta de Projeto de Monografia (méximo de duas paginas), conforme modelo que consta do ANEXO Il
deste Edital;

4.3.7 Questionario que consta do ANEXO Il deste Edital, devidamente preenchido;

4.4. CRITERIOS DE SELECAO

4.4.1. Analise do Curriculum Vitae;

4.4.2. Analise da proposta de projeto de monografia;

4.4 3. Anota minima para classificagao sera 5,0 (cinco) pontos;

4.4 4. A selegdo sera baseada na tabela de pontuagdo que consta do ANEXO IV

4.4.5. Para desempate na selegao, seré considerada a maior nota obtida no projeto de monografia;
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4.4.6. Mantendo-se 0 empate, sera entdo classificado o candidato com maior idade;

4.5. PUBLICACAO DA LISTAGEM DE ALUNOS COM INSCRICOES INDEFERIDAS: ser4 divulgada até o dia 5
de julho de 2011, no Portal da UFSM (www.ufsm.br) e no site da Coordenadoria de Educacdo a Distancia da
UFSM (www.ufsm.br/ead).

Milton Wittmann Carlos Alberto Ceretta
Coordenador Pr6-Reitor adjunto
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ANEXO |

MODELO DE CURRICULUM VITAE
(Observacao: copias de comprovantes deveréo ser anexadas)

1. Dados pessoais

Nome
Rua e n®:
Municipio:
Endereco
S CEP:
residencial
Fone:
E-mail:
Rua e n®:
Municipio:
Endereco
o CEP:
profissional
Fone:
E-mail:

2. Formagao AcadémicalTitulagao

Graduagao

Titulo:

Universidade:

Ano de inicio:

Ano de concluséo:

SEGUNDA GRADUAGAO (SE HOUVER)

Titulo:

Universidade:

Ano de inicio:

Ano de concluséo:

3. Atividade Profissional

3.1. Docéncia

o Instituigao:
Docéncia

Data Inicial: Data final: NUmero de meses:

Docéncia Institui¢éo:
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Data Inicial: Data final: NUmero de meses:
Docéncia Instituicao:

Data Inicial: Data final: NUmero de meses:
Docéncia Instituicao:

Data Inicial: Data final: NUmero de meses:
Docéncia Instituigéo:

Data Inicial: Data final: NUmero de meses:
Docéncia Instituicao:

Data Inicial: Data final: NUmero de meses:

3.2. Outras atividades profissionais

Atividade Instituicao:
Profissional Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Atividade Instituig&o:
Profissional Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Atividade Instituicao:
Profissional Data Inicial: Data final: NUmero de meses:
Atividade Instituicao:
Profissional Data Inicial: Data final: NUmero de meses:
Atividade Instituig&o:
Profissional Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Atividade Instituigéo:
Profissional Data Inicial: Data final: NUmero de meses:

TRABALHOS PUBLICADOS OU APRESENTADOS EM EVENTOS

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do evento:




Instituicao

Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

Ano:

TRABALHOS PUBLICADOS EM PERIODICOS

Titulo do trabalho:

Nome do periodico:

Volume: Pg. Inicial:

Pg. Final:

Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do periddico:

Volume: Pg. Inicial:

Pg. Final:

Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do periodico:

Volume: Pg. Inicial:

Pg. Final:

Ano:

PARTICIPAGAO EM EVENTOS E CURSOS

(Cursos de capacitagéo, congressos, seminarios, etc.)

Titulo do evento:

Instituicao

Ano:

Titulo do trabalho:

Instituicao

Ano:

Nome do evento:

Instituicao

Ano:
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Nome do evento:

Instituicao Ano:
Nome do evento:
Instituigéo Ano:
Nome do evento:
Instituicao Ano:
Nome do evento:
Instituicao Ano:
Nome do evento:
Instituigao Ano:
Nome do evento:
Instituicao Ano:
Nome do evento:
Instituigao Ano:
Local e data:
Assinatura
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ANEXO I
MODELO DO PROJETO DE MONOGRAFIA (méaximo 2 paginas)
Deve ser composto por:
1. Titulo: Deve dar uma ideia clara, breve e direta do tema que o projeto abordara de forma a atrair a atencéo

sobre 0s objetivos e limites do projeto.

2. Problema: Deve abordar de forma resumida o problema a ser focado no projeto e de que forma a pesquisa

podera auxiliar a minimiza-lo.

3. Objetivo: O objetivo permite focar a finalidade da pesquisa, relacionando-a com o0s possiveis impactos na

gestdo publica a partir dos seus resultados futuros.

4. Justificativa: Descrever a justificativa da pesquisa apontando sua relevéncia cientifica, tecnoldgica ou social
para a melhoria da gestao publica, bem como a adequagdo ao tempo e aos recursos disponiveis (financeiros,
materiais e humanos) a serem investidos para alcangar os objetivos propostos.

5. Metodologia: A Metodologia serve como guia para atingir os objetivos da pesquisa, ou seja, amostra,
discriminagéo do local da pesquisa, como os dados seréo coletados, qual o tempo necessario, como os dados

serao analisados e hipotese se for 0 caso.

6. Bibliografia: Deve conter as referéncias bibliogréficas utilizadas para a elaboragédo do projeto da monografia de

acordo com a ABNT.
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ANEXO Il

QUESTIONARIO A SER PREENCHIDO PELOS CANDIDATOS AO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GESTAO PUBLICA
Este questionario visa obter informagdes pessoais e profissionais a respeito do candidato inscrito para o curso a
distancia de Pds-graduacdo em Gestdo Publica (EAD) visando verificar se o perfil do candidato esta adequado

ao do curso.

Primeira Etapa:

1. Relate o seu projeto de vida (objetivos, desafios pessoais e profissionais, etc.)

2. Quais séo suas atuais atividades?

3. Vocé tem computador para uso pessoal conectado & Internet? () SIM () NAO
Caso positivo, em qual lugar?
() Residéncia ( ) Trabalho ( ) Outro local. Qual?

4. Tempo de dedicagao ao curso:

4.1. Qual 0 numero de horas semanais disponiveis para o curso?

4.2. Marque o(s) periodo(s) que vocé tem disponibilidade para se dedicar ao curso a disténcia:
( )Manha ( )Tarde( )Noite ( )Finais de semana

5. Vocé mora na sede de um dos Polos do curso? ( ) SIM () NAO

Caso negativo, qual cidade?
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Segunda Etapa:
1. Vocé ja participou de curso(s) ou outra(s) atividade(s) na modalidade de ensino a distancia? ( ) SIM( )
NAO

Caso positivo, cite-0(s):

2. Como a Pds-Graduagao em Gestéo Publica/EAD se encaixa nos seus objetivos pessoais e profissionais?

3. Vocé tem experiéncia académica/profissional na Area de Gestdo Publica? Que tipo? Comente.
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ANEXO IV — TABELA DE PONTUAGAO DO CURICULUM VITAE

CURRICULO
Detalhamento V’allor Totais
maximo
¢0,25/ano trabalhado em administragao 2,00
1. ATIVIDADES publica e/ou exercicio da docéncia
PROFISSIONAIS 0,10/ano  trabalhado, exceto em 050
administragao publica e/ou docéncia
Sub-total: 2,50
eTrabalhos apresentados em eventos -
0,25 por trabalho 00
eTrabalhos publicados em periodicos -
2. ATIVIDADES 0,50 por publicagéo
ACADEMICAS eParticipacio em eventos e cursos (cursos
de capacitagdo, congressos, seminarios, 1,00
etc.) - 0,10 por curso
Sub-total: 2,00
*QObjetivo, viabilidade e aplicabilidade 2,00
3. PROJETO DE eAdequacdo & Administragdo Publica 1,50
MONOGRAFIA Sub-total: 3,50
eSincronia entre a experiéncia e objetivos 0,50
profissionais
' eFamiliaridade e disponibilidade de 0.50
4.QUESTIONARIO equipamentos de informatica ’
eCapacidade de redagao 0,50
eDisponibilidade de tempo 0,50
Sub-total: 2,00
TOTAL GERAL 10,00
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5. GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

5.1. POLOS E NUMERO DE VAGAS

5.1.1. Polo de Jacuizinho/RS (Cédigo 086EAD.01): cinquenta vagas;

5.1.2. Polo de Restinga Seca/RS (Cddigo 086EAD.02): setenta vagas;

5.1.3. Polo de Sobradinho/RS (Codigo 086EAD.03): cinquenta vagas;

5.1.4. Polo de Sapucaia do Sul/RS (Cddigo 086EAD.04): oitenta vagas.

5.2. CANDIDATO: Graduados em Curso Superior.

5.3. DOCUMENTACAOQ EXIGIDA

5.3.1. Comprovante de inscri¢édo devidamente preenchido no enderego eletronico www.ufsm.br/prpgp “EDITAIS” -

Editais de Selegéo, impresso e assinado e o comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢&o;

5.3.1.1. O candidato contemplado com o beneficio de isencdo da taxa de pagamento deve postar, além do
comprovante de inscricdo preenchido via web, impresso e assinado, 0 documento original de isengdo da taxa,
expedido pela PRPGP;

5.3.2. Cépia autenticada do Diploma de curso superior, Certificado de Conclusédo de Curso (autenticado) ou
Atestado de Previsdo de Conclusao de Curso (autenticado) ou Atestado de Provavel Formando (autenticado);
5.3.3. Curriculum Vitae documentado, em uma via, conforme o no modelo que consta do ANEXO | deste Edital
(Somente sera analisado o Curriculum Vitae apresentado de acordo com o modelo no Anexo |);

5.3.4. Copia autenticada do Histérico Escolar do curso de graduagéo;

9.3.5. Cdpia autenticada de documentos:

a) Cédula de Identidade (n&o seréa aceita copia da Carteira Nacional de Habilitag&o);

b) Titulo Eleitoral;

c¢) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar

d) CPF. Para estrangeiros, é necessaria a copia autenticada do passaporte ou da carteira de identificagdo do
pais de origem (no caso de pais do MERCOSUL), necessitando para a matricula;

5.3.6. Proposta do projeto de monografia (maximo de duas paginas), conforme modelo no ANEXO Il deste Edital;
5.3.7. Questionario preenchido (ANEXO Ill);

5.4. CRITERIOS DE SELECAO

5.4.1. Anélise do Curriculum Vitae (anexo I);

5.4.2. Andlise da proposta de projeto de monografia (anexo Il);

5.4.3. A nota minima para classificagdo do candidato sera de 5,00 (cinco) pontos.

5.4.4. A selecdo sera baseada na tabela de pontuagéo do ANEXO IV

5.4.5. Para desempate na selecéo, sera considerada a maior nota obtida no projeto de monografia;

5.4.6. Mantendo-se o0 empate, sera ent&o classificado o candidato com maior idade;

5.5. PUBLICAGAO DA LISTAGEM DE ALUNOS COM INSCRICOES INDEFERIDAS: sera divulgada até o dia 5
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de julho de 2011, no Portal da UFSM (www.ufsm.br) e no site da Coordenadoria de Educacdo a Distancia da
UFSM (www.ufsm.br/ead).

Vénia Medianeira Flores Costa Carlos Alberto Ceretta
Coordenadora Pr6-Reitor adjunto
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULUM VITAE
(Observagéo: copias de comprovantes deverdo ser anexadas)

1. Dados pessoais

Nome
Rua e n®:
Endereco gEEI,C'pIO'
residencial :
Fone:
E-mail:
Rua e n®:
Endereco gég,c'p'o'
profissional '
Fone:
E-mail:

2. Formagao AcadémicalTitulagao
2.1. Graduagao

Titulo:

Universidade:

Ano de inicio:

Ano de conclusao:

SEGUNDA GRADUAGAO (SE HOUVER)

Titulo:

Universidade:

Ano de inicio:

Ano de conclusao:

3. Atividade Profissional

3.1. Docéncia
Docéncia Instituigépz .

Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Docéncia Instituigépz .

Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Docéncia Instituigépz .

Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Docéncia Instituigépz .

Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Docéncia Instituigép: .

Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Docéncia Instituigép: .

Data Inicial: Data final: Numero de meses:
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3.2. Outras atividades profissionais

Atividade Instituicao:
Profissional | Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Atividade Institui¢ao:
Profissional | Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Atividade Institui¢ao:
Profissional | Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Atividade Institui¢ao:
Profissional | Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Atividade Instituicao:
Profissional | Data Inicial: Data final: Numero de meses:
Atividade Institui¢ao:
Profissional | Data Inicial: Data final: Numero de meses:

TRABALHOS PUBLICADOS OU APRESENTADOS EM EVENTOS

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

| Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

| Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

| Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

| Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do evento:

Instituicao

| Ano:

TRABALHOS PUBLICADOS EM PERIODICOS

Titulo do trabalho:

Nome do periodico:

Volume:

Pg. Inicial:

Pg. Final:

| Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do periodico:

Volume:

Pg. Inicial:

Pg. Final:

| Ano:

Titulo do trabalho:

Nome do periodico:

Volume:

Pg. Inicial:

Pg. Final:

| Ano:
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PARTICIPACAO EM EVENTOS E CURSOS
(Cursos de capacitagé@o, congressos, seminarios, etc.)

Titulo do evento:

Instituigao | Ano:
Titulo do trabalho:
Instituicio | Ano:

Nome do evento:

Instituicio | Ano:
Nome do evento:
Instituico | Ano:

Nome do evento:

Instituicio | Ano:
Nome do evento:
Instituico | Ano:
Nome do evento:
Instituico | Ano:

Nome do evento:

Instituicio | Ano:
Nome do evento:
Instituico | Ano:

Nome do evento:

Instituicio | Ano:

Local e data:

Assinatura
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ANEXO II
MODELO DO PROJETO DE MONOGRAFIA (méximo 2 paginas)
Deve ser composto por:
1. Titulo: Deve dar uma ideia clara, breve e direta do tema que o projeto abordara de forma a atrair a atengao

sobre os objetivos e limites do projeto.

2. Problema: Deve abordar de forma resumida o problema a ser focado no projeto e de que forma a pesquisa

podera auxiliar a minimiza-lo.

3. Objetivo: O objetivo permite focar a finalidade da pesquisa, relacionando-a com os possiveis impactos na

gestdo publica municipal a partir dos seus resultados futuros.

4. Justificativa: Descrever a justificativa da pesquisa apontando sua relevancia cientifica, tecnolégica ou social
para a melhoria da gestdo publica municipal, bem como a adequagdo ao tempo e aos recursos disponiveis

(financeiros, materiais e humanos) a serem investidos para alcangar os objetivos propostos.

5. Metodologia: A Metodologia serve como guia para atingir os objetivos da pesquisa, ou seja, amostra,
discriminagao do local da pesquisa, como os dados seréo coletados, qual o tempo necessario, como os dados

serdo analisados e hipoteses se for o caso.

6. Bibliografia: Deve conter as referéncias bibliograficas utilizadas para a elaboragao do projeto da monografia

de acordo com a ABNT.
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ANEXO Il

QUESTIONARIO A SER PREENCHIDO PELOS CANDIDATOS AO CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM

GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

Este questionario visa obter informacgdes pessoais e profissionais a respeito do candidato inscrito para o curso a
distancia de Pds-graduacdo em Gestdo Publica Municipal (EaD) visando verificar se o perfil desse candidato

esta adequado ao do curso.

Primeira Etapa:
1. Relate o seu projeto de vida (objetivos, desafios pessoais e profissionais, etc.)

2. Quais séo suas atuais atividades?

3. Vocé tem computador para uso pessoal conectado & Internet? () SIM () NAO
Caso positivo, em qual lugar?
() Residéncia ( ) Trabalho ( ) Outro local. Qual?

4. Tempo de dedicagao ao curso:
4.1. Qual 0 numero de horas semanais disponiveis para o curso?

4.2. Marque o(s) periodo(s) que vocé tem disponibilidade para se dedicar ao curso a distancia:

( )Manh& ( )Tarde( )Noite ( ) Finais de semana

5. Vocé mora na sede de um dos Pdlos do curso? () SIM ( ) NAO
Caso negativo, qual cidade?

Segunda Etapa:

1. Vocé ja participou de curso(s) ou outra(s) atividade(s) na modalidade de ensino a distancia? (

NAO
Caso positivo, cite-0(s):

) SIM ()
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2. Como a Pos-Graduacdo em Gestdo Publica Municipal /EaD se encaixa nos seus objetivos pessoais e
profissionais?

3. Vocé tem experiéncia académica/profissional na Area de Gest&o Publica Municipal ? Que tipo? Comente.
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ANEXO IV - TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULUM VITAE

CURRICULO
Detalhamento Vlallor Totais
maximo
1)0,25/ano  trabalhado em administragéo 200
1. ATIVIDADES publica e/ou exercicio da docéncia ’
PROFISSIONAIS *0,10/ano trabalhado, exceto em administragéo 050
publica e/ou docéncia ’
Sub-total: 2,50
eTrabalhos apresentados em eventos - 0,25
por trabalho 100
eTrabalhos publicados em periddicos - 0,50 por ’
2. ATIVIDADES publicacao
ACADEMICAS 1)Participacdo em eventos e cursos (cursos de
capacitagdo, congressos, seminarios, etc.) - 1,00
0,10 por curso
Sub-total: 2,00
eObjetivo, viabilidade e aplicabilidade 2,00
3. PROJETO DE eAdequacédo a Administragao Publica 1,50
MONOGRAFIA
Sub-total: 3,50
eSincronia entre a experiéncia e objetivos 0.50
profissionais ’
. eFamiliaridade e  disponibilidade  de 0.50
4.QUESTIONARIO equipamentos de informatica ’
eCapacidade de redagéo 0,50
eDisponibilidade de tempo 0,50
Sub-total: 2,00
TOTAL GERAL 10,00
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6. TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E DA COMUNICAGAO APLICADAS A EDUCAGCAO

6.1. POLOS E NUMERO DE VAGAS

6.1.1. Polo de Restinga Seca/RS (Cédigo 1018EAD.01): cinquenta vagas;

6.1.2. Polo de Santana do Livramento/RS (Cédigo 1018EAD.02): cinquenta vagas;

6.1.3. Polo de Agudo/RS (Cédigo 1018EAD.04): cinquenta vagas;

6.1.4. Polo de Sobradinho/RS (Cddigo 1018EAD.05): cinqienta vagas;

6.1.5. Polo de Trés de Maio/RS (Codigo 1018EAD.06): cinquenta vagas.

6.2. CANDIDATO: Graduados em Curso Superior.

6.3. DOCUMENTAGCAO EXIGIDA

6.3.1. Comprovante de inscri¢do devidamente preenchido no enderego eletronico www.ufsm.br/prpgp “EDITAIS” -

Editais de Selegéo, impresso e assinado e o comprovante original de pagamento da taxa de inscri¢&o;

6.3.1.1. O candidato contemplado com o beneficio de isengdo da taxa de pagamento deve postar, além do
comprovante de inscrigdo preenchido via web, impresso e assinado, o documento original de isengéo da taxa,
expedido pela PRPGP;

6.3.2 Copia autenticada do Diploma de curso superior, Certificado de Conclusdo de Curso (autenticado) ou
Atestado de Previsdo de Conclusao de Curso (autenticado) ou Atestado de Provavel Formando (autenticado);
6.3.3. Curriculum Vitae documentado (anexando copias de todos os certificados, diplomas, atestados e demais
documentos mencionados no curriculo), em uma via, conforme modelo no ANEXO | deste Edital (Somente sera
analisado o Curriculum Vitae apresentado de acordo com o modelo no Anexo |);

6.3.4. Copia autenticada do Historico Escolar do curso de graduagao;

6.3.5. Copia autenticada de documentos:

a) Cédula de Identidade (n&o seréa aceita copia da Carteira Nacional de Habilitagao);

b) Titulo Eleitoral;

c) Comprovante de quitagdo com o Servigo Militar

d) CPF. Para estrangeiros, é necessaria a copia autenticada do passaporte ou da carteira de identificagdo do
pais de origem (no caso de pais do MERCOSUL), necessitando para a matricula;

6.3.6 Carta de Intengéo do aluno explicando os motivos pelos quais deseja realizar o curso;

6.4. CRITERIOS DE SELECAO

6.4.1. Analise do Curriculum Vitae;

6.4.2. Analise da Carta de Inteng&o (méximo de uma lauda);

6.4.3. A nota minima para classificagdo sera 5,0 (cinco) pontos;

6.4.4. A selecdo sera baseada na Tabela de Pontuagéo que consta do ANEXO II;

6.4.5. Mantendo-se o empate sera entao classificado o candidato com maior idade;
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6.5. PUBLICACAO DA LISTAGEM DE ALUNOS COM INSCRICOES INDEFERIDAS: ser4 divulgada até o dia 1°
de julho de 2011, no Portal da UFSM (www.ufsm.br) e no site da Coordenadoria de Educacdo a Distancia da
UFSM (www.ufsm.br/ead).

Andréia Machado Oliveira Carlos Alberto Ceretta
Coordenadora Pro-Reitor Adjunto
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ANEXO |
ROTEIRO DE CURRICULO SIMPLIFICADO (ltimos 5 anos)

1. DADOS DE IDENTIFICACAO

NOME DO CANDIDATO

FILIACAO

DATA DE NASCIMENTO: dd/mm/aaaa

ESTADO CIVIL

ENDERECO RESIDENCIAL

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA

E-MAIL

TELEFONE PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) (1°)
TELEFONE PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) (2°)
TELEFONE CELULAR PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos) (3°)
FAX PARA CONTATO (ddd) - (oito digitos)

CPF

RG

EMPREGO ATUAL (local, endereco)

2. TITULACAO E FORMAGCAO ACADEMICA

2.1. Curso(s) de graduacéo - Instituicdo — Ano de conclusao

2.2. Curso(s) de pds-graduagao — Instituicdo — Ano de conclusao

2.3. Curso(s) de aperfeicoamento/formagédo na area de educagéo — de 180 h ou mais — Instituigdo — Ano

2.4. Curso(s) de aperfeicoamento/formagédo na area de educagéo — 32 h ou mais € menos de 180 h — Institui¢do
- Ano

2.5. Curso(s) de aperfeicoamento/formagao na érea de educagéo — 16 h ou mais e menos de 32 h — Instituicao —
Ano

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL E PRODUGAO CIENTIFICA

3.1. Tempo de experiéncia profissional;

3.2. Estagio extracurricular na area de formagao (inicio e término, area e local de estagio);

3.3. Publicagdes (temas da area de formagéo - artigo, ensaio, resenha, capitulo de livro, livro, etc.);

3.4. Palestras realizadas com temas da area de formagéo (tema, local e data);

3.5. Minicursos ministrados com temas da area de formacao (tema, local e data);

3.6. Oficinas ministradas com temas da area de formagéo (tema, local e data);

3.7. Apresentacao de trabalhos (titulo do trabalho, nome do evento, instituicdo promotora, ano);
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3.8. Monitoria (em qué, tempo de duracao, institui¢cdo, ano);
3.9. Tutoria (em qué, tempo de duragao, instituicao, ano);
3.10. Participagao em projetos — (titulo projeto, tempo de durac&o, tipo de participacao).

ATENGAO: S6 serdo validados na pontuag&o os itens que forem documentados.

Favor ndo enviar documentos que nao pontuem ou ndo estejam prescritos neste edital.
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ANEXO Il - TABELA DE PONTUAGCAO

Observagéo: Pontos validados somente para os ultimos cinco anos.

CURRICULO
Detalhamento V’allor Totais
maximo
) 1)0,25/ano trabalhado em administragéo 2,00

1. TITULACAO E publica e/ou exercicio da docéncia
ATIVIDADES ecurso de pds-graduacéo na area 1,00
PROFISSIONAIS ecursos de aperfeicoamento, 180h 0,50

ecursos de aperfeicoamento, 32h 0,25

ecursos de aperfeicoamento, 16h 0,25

Sub-total: 4,00

eTrabalhos apresentados em eventos - 0,25

por trabalho

eTrabalhos publicados em periddicos e 1,00
2. ATIVIDADES capitulos de livros - 0,50 por publicagéo
ACADEMICAS eLivros Publicados — 0,75 por trabalho

1)Participagdo em eventos e cursos (cursos

de capacitagdo, congressos, seminarios, 00

entre outros eventos académicos) - 0,10 por

curso

Sub-total: 2,00

*Objetivo, proposta, organizacdo 2,00
3. CARTA DE eAdequacio & area do concurso 2,00
INTENCAO Sub-total: 4,00
TOTAL GERAL 10,00
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